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Servicio

Pregunta: ;Cual es el proceso para incorporar nuevos voluntarios, identificar y utilizar los dones y

talentos de ellos en su congregacion?

REFLEJAR LO BUENO: Servimos porque representamos la bondad de Dios, y nuestra luz alumbra
para que otros glorifiquen al Sefior. Usamos nuestro tiempo, talentos, y tesoros para glorificar a Dios. Se
debe ubicar a las personas en un area donde se sientan comodas ministrando en la iglesia. Identificar,
asesorar, y desarrollar las habilidades y dones espirituales por medio del proceso del discipulado.

SER IMITADOR DE CRISTO: El servicio es un estilo de vida. Servimos porque queremos imitar a
Jesucristo, quien no vino para ser servido, sino a servir. Los nifios y los jovenes imitan nuestro ejemplo de
participar en el servicio. El anhelo de servir a otros empieza en casa.

EL AMOR NOS IMPULSA SERVIR: La integridad en el servicio muestra un nivel de madurez en la
fe, cuando nadie ve las buenas obras u ofrece una recompensa. El creyente sirve para complacer a su
Padre Celestial y expresa su amor como una ofrenda de adoracion.

EL LEGADO: Servir en lo pequefio y en lo grande. Las pequefias obras son las que impacta y siembra el
amor del servicio en la proxima generacion y en los nuevos creyentes.

Pregunta: ;C6mo nos aseguramos de que el propdésito de Dios, junto con la oportunidad de servir en

la iglesia, se unan en un propdsito mayor para la préxima generacion? ;Como nos aseguramos de que
ellos se sientan parte de la obra de Dios y parte del cuerpo de Cristo?

DEJARLOS BRILLAR: Seamos creativos respecto a como brillar dentro y también fuera de la iglesia.
Cada generacion quiere ser parte del proposito de Dios. Ayudelos a identificar oportunidades para servir
con sus dones, habilidades, y talentos, como un sacrificio vivo y agradable al Sefior.

EL CUERPO DE CRISTO EN ACCION: Durante una crisis o desastre, ven que el edificio de la
iglesia, los recursos, y la congregacion no solo son para celebrar cultos, sino también para responder a la
comunidad con compasion activa durante las dificultades.

NUEVOS MODELOS PARA EMPLAR LA TECNOLOGIA: Permita que la proxima generacion use
sus capacidades tecnologicas en la iglesia, organizar eventos, y alcanzar otras personas. Cada generacion
busca maneras de participar auténticamente y tener una conexion vital en el cuerpo de Cristo.

ATRAER Y RETENER VOLUNTARIQOS: Incluye un énfasis en las diciplinas espirituales y en el
proceso de discipulado, que incluya el servicio. Cada creyente como individuo debe entender el aspecto
«sacerdotal» de su servicio en el cuerpo de Cristo.
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Describir claramente los parametros de una obra para que los voluntarios se sientan mas capaces responder.
e  Ofrecer un comparfiero con experiencia que los guie.
e Reconocer que todos somos integrales en el cuerpo de Cristo.
o Evitar el abuso de la disponibilidad de los voluntarios confiables.

PREGUNTAS PARA LA DISCUSION

Continue la conversacién con su equipo.

¢Habra algunas organizaciones con las que queramos asociarnos y que atiendan una necesidad en
nuestra comunidad? ¢Hay alguna necesidad en la comunidad que no esté representada y nuestra
iglesia pueda responder a ella?

¢ Tiene nuestra iglesia un organizador de voluntarios y alguien que pueda dar una orientacion a
los voluntarios?

¢Cdémo podemos afirmar a cada persona en nuestra congregacion que su identidad como servidor
y participante es valorada?

¢Ha tomado nuestra iglesia medidas précticas para coordinarse con la comunidad en caso de una
catastrofe natural?

RECURSOS SUGERIDOS

e Proyecto Compromiso Biblico: ProyectoCompromisoBiblico.com

e Biblia de Poder: MilglesiaSaludable.com

e Iglesia de nifios: Convierta su circo en un culto, por Dick Gruber: MilglesiaSaludable.com

e Losdiez grandes: Una guia de acceso rapido a diez puntos esenciales en el ministerio a los
jévenes, por Scottie Gibbons: MilglesiaSaludable.com

e CoOmo iniciar BGMC en su iglesia, estimulemos un corazén compasivo en los nifios (documento
descargable PDF): bgmc.ag.org

e Unaiglesia en el poder del Espiritu, por Alton Garrison: MilglesiaSaludable.com

e Unaiglesi en el poder del Espiritu—Servir (Materiales para grupos pequefios):
MilglesiaSaludable.com

e jlLalglesia que funciona! Democracia versus teocracia, por Rick DuBose y Mel Surface

e Convoy of Hope: convoyofhope.org/get-involved/churches

o Girls Ministries: https://ngm.ag.org/ — Pentecostal Worship: MilglesiaSaludable.com

e Royal Rangers: https://royalrangers.com
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